Imię i nazwisko uczestnika mobilności:
Nazwa jednostki organizacyjnej:



ANKIETA STT (Traning Mobility)

1. Z jakimi nowymi doświadczeniami dotyczącymi organizacji pracy spotkał/a się Pan/i w czasie międzynarodowej mobilności Erasmus.
2. W jaki sposób międzynarodowa mobilność Erasmus wpłynęła na Pana/i rozwój zawodowy.
3. Jakie korzyści (wartość dodana) zostały przez Pana/ią osiągnięte w czasie międzynarodowej mobilności Erasmus.
4. W jaki sposób osiągnięte korzyści i nabyte doświadczenia będą wykorzystane przez Pana/ią w codziennej pracy.
5. W jaki sposób osiągnięte korzyści i nabyte doświadczenia będą implementowane na gruncie Pana/i jednostki organizacyjnej oraz całej uczelni.
